ZARZADZENIE Nr 13/2012
BURMISTRZA LEWINA BRZESKIEGO
z dnia 4 maja 2012 r.

w sprawie zasad wyposazenia straznikéw Strazy Miejskiej w umundurowanie,
czasookresu jego uzywalnosci i wyplacania ekwiwalentu.

Dziatajac na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy o strazach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997r. (
Dz. U. Nr 123, poz. 779 z pé2n. zm. ) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
28 lipca 1998r. w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znakéw
identyfikacyjnych straznikéw gminnych — miejskich (Dz. U. Nr 112, poz. 713 z pdzn. zm.),
oraz art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( tekst jednolity z 1998r. Dz.
U. Nr 21, poz. 94 z pozn. zm.), zarzadzam co nastgpuje:

1.

2.
a)

§1.

. Straznicy Strazy Miejskiej w Lewinie Brzeskim, zwani dalej straznikami otrzymuja

umundurowanie stuzbowe oraz wyposazenie, ktérych okres uzywalnosci okresla
Zatacznik nr 11 2 do niniejszego zarzadzenia.

Prawo do pierwszego umundurowania straznik Strazy Miejskiej nabywa z chwilg
nawigzania stosunku pracy.

§2.

. Komendant Strazy Miejskiej w Lewinie Brzeskim zwany dalej komendantem, okresla

rodzaj sortéw mundurowych noszonych przez straznika.

Kwiecien i pazdziernik stanowia okresy przejSciowe, w ktérych w zaleznosei od
warunkow atmosferyeznych straznicy nosza ubiory letnie lub zimowe.

Komendant ma prawo dokona¢ okreslonych zmian w umundurowaniu, jezeli jest to
podyktowane warunkami atmosferycznymi.

§ 3.

Okres uzywalno$ci umundurowania i wyposazenia liczy si¢ od dnia jego wydania
uzytkownikowi.

Normy umundurowania i wyposaZenia stanowia podstawe do:

planowania zaopatrzenia,

b) zaopatrywania i rozliczania straznikow.

§ 4.

Dopuszceza sie noszenie przez umundurowanych straznikow:
a) okularéw zdrowotnych 1 przeciwstonecznych,
b) symbolu zatoby wedhug zasad w praktykowanym przez straznika obrzadku religijnym.

1.

§5.

Straznik zobowiazany jest dbaé o mundur i wyposazenie, utrzymywac je w
nienagannym stanie oraz mie¢ swiadomosé, ze swoim wygladem, postawa i
postgpowaniem reprezentuje samorzad Gminy.



2.

Straznik obowiazany jest posiada¢ komplet umundurowania i wyposazenia zgodnie z
obowigzujacymi normanmi.

§ 6.

Zabrania sie straznikom:

1Y)
2)
3)

4)
5)

—

1

2)

I

uzytkowania przedmiotéw umundurowania i wyposazenia niezgodnie z ich
przeznaczenierm,

noszenia przedmiotéw umundurowania, ktérych stopien zuzycia lub wyglad
zewnetrzny godzi w estetyke munduru,

noszenia przedmiotéw umundurowania i wyposaZenia w polaczeniu z przedmiotami
ubioru cywilnego,

noszenia umundurowania i wyposazenia lub jego czg$cl poza czasem pracy,
nadmiernego wypychania przedmiotami kieszeni umundurowania.

§7.

. Przedmioty wyposazenia wydaje si¢ stosownie do okreséw uzywalnosci.

Na polecenia komendanta w oparciu o protokét zuzycia, nowy przedmiot moze by¢
wydany w przypadkach:

utraty waznosci uzytkowej uzywanego przedmiotu lub jego catkowite] utraty
powstalej z przyczyn niezaleznych od uzytkownika w zwigzku z wykonywaniem
obowiazkéw stuzbowych,

w innym uzasadnionych przypadkach — po optaceniu przez straznika jego wartosci
wedhug cen detalicznych obowiazujacych w dniu wydania nowego przedmiotu

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nowy przedmiot wydaje sie
bezplatnie z przyjeciem okresu jego uzywalnosci od daty wydania.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, nowy przedmiot wydaje si¢ po
oplaceniu przez straznika wartosci tego przedmiotu z uwzglednieniem okresu
uzywalnosci. Okres uzytkowania nowego przedmiotu liczy si¢ od daty jego wydania.

§ 8.

Burmistrz moze na wniosek komendanta przediuzy¢ lub skrécié okres uzywalnosci
przedmiotu umundurowarnia.
Po uplywie okresu uzywalnosci, przedmioty umundurowania przechodza na wiasnosé
uzytkownika i nie podlegaja zwrotowi za wyjatkiem wyroznikéw shuzbowych.
Straznikowi przyshuguje w zamian za niewydajne przedmioty umundurowania
ckwiwalent pienigzny, w razie gdy:

a) nie wydano mu przystugujacego przedmiotu umundurowania,

b) przedmiot wydano mu w terminie p6Zniejszym anizeli termin nabycia do niego

prawa,
¢) za zgoda pracodawcy uzytkowal przedmiot przez okres diuzszy od ustalonego
okresu uzytkowania.

Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 3 jest wyplacany z dotu, za pelne miesiace, w
ktorych przyshuguje, w wysokosci uwzgledniajacej aktualne ceny przedmiotu
umundurowania.
W celu realizacji zapisu ust. 4, roczny ekwiwalent pieniezny w wysokosci wartosci
elementéw umundurowania obliczany jest odpowiednio w stosunku rocznym ( np.
okres uzywalnosci kurtki zimowej wynosi 3 lata, do obliczenia rocznego ekwiwalentu
nalezy przyjaé 1/3 aktualnej wartosci kurtki). Regule wyrazona w ust. 5 stosuje si¢
odpowiednio.
Obliczenia ekwiwalentu dokonuje wyznaczony przez komendanta pracownik i
przekazuje go Burmistrzowi.



1)
2)

10.

Obliczenie ekwiwalentu nastepuje w terminie do kofica miesiaca lutego kazdego roku
kalendarzowego. Wyplata nastepuje do dnia 31 marca kazdego roku kalendarzowego.

§9.

W razie rozwiazania umowy o prace przed uptywem okresu uzywalnosci
umundurowania, jezeli rozwigzanie umowy nastapito za wypowiedzeniem przez
pracownika lub z jego winy bez wypowiedzenia, przydziat przechodzi na wlasnos¢
pracownika za zwrotem wartosci umundurowania, obliczonej za czas od dnia
rozwiazania stosunku pracy do konica okresu uzywalnosci.

W razie rozwiazania umowy o pracg przed uplywem okresu uzywalnosci
umundurowania, jezeli rozwiazanie umowy nastapito w innych przypadkach niz
okreslone w ust. 1, a takze w zwiazku z przej$ciem pracownika na emeryture lub
rente, przydzial przechodzi na wlasnosé pracownika za zwrotem 75 % wartosci
umundurowania, obliczonej za czas od dnia rozwigzania stosunku pracy do konica
okresu uzywalnosci.

W razie utraty lub zniszczenia umundurowania albo jego czesel przed uptywem
okresu uzywalnosci, straznik otrzymuje nowe umundurowanie, jezeli utrata lub
zZniszczenie nastapity bez jego winy.

Jezeli utrata lub zniszczenie nastapito z winy straznika, otrzymuje on nowe
umundurowanie za zwrotem kosztéw utraconego badz zniszczonego umundurowania.
Koszt utraconego badz zniszczonego umundurowania ( czedei przydziatu ) oblicza sig
za okres od utraty lub zniszczenia do konca okresu uzywalnosci.

Fakt utraty lub zniszczenia pracownik winien zglosi¢ bezposredniemu przetozonemu,
ktéry dla ustalenia przyczyn powoluje komisje. -
Komisja, o ktérej mowa w ust. 5, sporzadza protokét szkody, ktéry po zatwierdzeniu
przez Burmistrza stanowi podstawe do wydania pracownikowi nowego
umundurowania.

Protokdt szkody stanowi podstawe do zaewidencjonowania rozchodu w karcie
ewidencyjne] wyposazenia pracownika.

Nie podlegaja zwrotowi z chwilg zwolnienia ze stuzby nastgpujace sktadniki sortow
mundurowych:

koszule,

buty letnie 1 zimowe.

Postanowienia ust. 1 nie dotyczg wyposazenia specjalistycznego.

W razie émierci straznika uzywane przedmioty umundurowania nie podlegaja
zwrotowl. Postanowienie to nie dotyczy wyposazenia specjalistycznego.

§ 10.

Przedmioty umundurowania i wyposazenia podlegajace zwrotowi do magazynu
zostaja poddane ocenie przez Komisje Likwidacyjna, w sktad ktérej wchodza:
Komendant Strazy Miejskie], przedstawiciel Wydzialu Organizacyjnego i
przedstawiciel Wydzialy Finansowo — Budzetowego. Zaleznie od stopnia zuzycia, po
akceptacji protokotu Komisji przez Burmistrza, przeznaczone sg do likwidacji lub
ponownego uzytkowania. Stanowia one rezerwg magazynows.

Straznikom moga by¢é wydane przedmioty umundurowania, zakwalifikowane do
ponownego uzycia. Przedmioty te winny by¢ czyste i zdezynfekowane w stopniu
odpowiadajacym wymaganiom higieniczno — sanitarnym.

Przedmioty uprzednio uzytkowane wydaje sie na okres uzywalnosci, odpowiednio do
stopnia ich zuzycia.

Protokoét likwidacyjny zatwierdza Burmistrz.



§11.

Straznikom Strazy Miejskiej przebywajacym na urlopach bezplatnych, macierzynskich lub
innych okresach nie wykonywania pracy powyzej 30 dni kalendarzowych w roku, nie
przyshuguje zaopatrzenie mundurowe za ten okres oraz zawieszony jest okres uzywalnosci
przedmiotéw umundurowania.

§ 12.

1. Pracownikom strazy wyposazonym w sorty mundurowe przystuguje ekwiwalent
pieniezny za pranie elementéw umundurowania.

2. Ustala sie wyptate ekwiwalentu z dohu, w okresach kwartalnych, do 15 dnia kazdego
nastepujacego po kwartale miesiaca.

3. Ekwiwalent ustala sie¢ w wysokosci 4 % minimalnego wynagrodzenia za prace
pracownikéw, okreslonego w Tabeli miesigeznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych,
obowiazujacego w dniu, za ktory przystuguje ekwiwalent.

4. W przypadku podjecia zatrudnienia lub rozwigzania stosunku pracy w ciggu roku, a
takze w przypadku przeniesienia stuzbowego na inne stanowisko lub nieobecnosci w
pracy powyzej 14 dni, ekwiwalent wyptacany jest proporcjonalnie do
przepracowanego okresu z uwzglednieniem pelnego miesigca tego okresu, za ktory
przystuguje ekwiwalent.

5. Wykaz uprawnionych do wyptaty ekwiwalentu sporzadza komendant w terminie 7
dnia miesiaca, po kazdym kwartale 1 przekazuje go do 10 dnia miesiaca Skarbnikowi
Gminy.

§13.

1. Nadzér nad whagciwym uzytkowaniem przedmiotéw umundurowania 1 wyposazenia
sprawuje komendant.

2. Gospodarowanie przedmiotami umundurowania i wyposazenia jest ewidencjonowane
oddzielnie dla kazdego pracownika ( karta ewidencyjna wyposazenia ). Ewidencje
prowadzi wyznaczony pracownik Wydzialu Organizacyjnego.

§ 14,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia .
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Zatacznik nr 1

Tabela okreséw uzywalnosci przedmiotéw umundurowania

1. Zasadnicze przedmioty umundurowania wchodzace w sktad ubioru stuzbowego.

Lp. Przedmiot umundurowania ilo§é okres
1. Polar 2 2 lata
2. Mundur éwiczebny (kurtka, 2 2 lata
spodnie)
3. Kurtka zimowa z podpinka 2 3 lata
4. Czapka zimowa 2 3 lata
3. Koszulka t-shirt 2 1 sezon
6. Koszulka polo 4 1 sezon
7. Pas taktyczny 2 2 lata
8 Kamizelki odblaskowe 2 w zaleznosci od
potrzeb
9. Czapki stuzbowe z szachownicg 2 1 rok
10. Buty stuzbowe taktyczne ,trzewiki | 2 pary 1 rok
11. Skarpety letnie 4 pary 1 sezon
12 Skarpety zimowe 2 pary 1 sezon
13. Kurtka uniwersalna krotka 3 lata

2. Zasadnicze przedmioty umundurowania wehodzace w sktad ubioru wyjsciowego.

Lp. Przedmiot umundurowania ilo§¢ okres

1. Marynarka meska dwurzedowa 1 sztuka 5 lat

2. Spodnie o kroju prostym 1sztuka 5 lat

3. Koszula z dtugim rekawem koloru | Isztuka 2 lata

biatego
4. Koszula z krétkim rekawem koloru | 1sztuka 2 lata
biatego

5. Czapka okragla 1 sztuka 3 lata

6. Sznur galowy 1sztuka w zaleznosei od
potrzeb

7. Spinka do krawata Isztuka w zaleznosci od

' potrzeb

8. Skarpety czarne 2 pary 2 lata

9. Obuwie wyjsciowe 1 para 2 lata

10 Plaszcz sukienny 5 lat

11. Pas gléwny 2 sztuki W zaleznosci od
potrzeb

12. Obuwie stuzbowe letnie 2 pary 1 rok

13. Krawat 2 sztuki 3 lata

14. Szalik 2 sztuki 3 lata

15. Rekawiczki 2 pary W zaleznoscei od

potrzeb




16. Dystynkcje 2 W zaleznoéci od
potrzeb

17. Znak identyfikacyjny W zaleznosci od
potrzeb

18. Spinki do krawata 1 sztuka W zalezno$ci od
potrzeb

19. Spodnie gabardynowe 2 sztuki 2 lata

20 Olimpijka stuzbowa 2 sztuki 2 lata

21. Czapka garnizonowa 1 sztuka 2 lata

22. Koszule z krdtkim rekawem 2 sztukd 1 rok

niebieskie

23. Koszule biate z krotkim rekawem | 2 sztuki 1 rok

24. Kurtka shazbowa 3/4 2 sztuki 3 lata

25 Emblematy SM z herbem miasta W zaleznosci od
potrzeb

26. Peleryna przeciwdeszczowa W zaleznosci od
potrzeb

27 Sweter shuzbowy 2 sztuki 2 lata
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Zatacznik nr 2
Tabela okreséw uzywalnosci przedmiotéw wyposazenia osobistego

Lp. Przedmiot umundurowania ilosé okres

1. Kajdanki 2 szt. W zaleznosci od
potrzeb

2. Palka obronna wielofunkcyjna 2 szt. W zaleznosci od
potrzeb

3. Reczny miotacz gazu 2sz7t. W zaleznosci od
potrzeb

4. Tarcza sygnalowa 2sz7t. W zaleznosci od
potrzeb

5. Latarka 1. W zaleznodct od
potrzeb

6. Madatownik 2 W zaleznosci od
potrzeb

7. Paralizator elektryczny W zaleznoscei od
potrzeb

8. Rekawice ochronne W zaleznos$ei od

potrzeb
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Zatacznik nr 3

Zgodnie z obowiagzujacym cennikiem ushug pralniczych na terenie miasta Lewin
Brzeski na podstawowe sktadniki umundurowania ustala si¢ nastgpujacy ekwiwalent za

pranie na jednego pracownika kwartalnie w wysokosci z1. wedlug nastepujacego
wyliczenia :
1/ spodnie 18 x czyszezenie (co 3tygodnie) /rok x = zk
2/ koszula 162 x pranie (3x w tygodniu) /rok = zl.
3/ sweter 12 X pranie frok % =zl
4/ kurtka 2 x czyszczenie frok x = zk
zi.

Wysokos¢ ekwiwalentu bedzie aktualizowany zgodnie z obowiazujacymi cenami.
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